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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
по улучшению условий труда в Муниципальном дошкольном образовательном учреждении 

детский сад общеразвивающего вида «Елочка»

Наименование 
подразделения, 
рабочего места

Наименование мероприя­
тия

Назначение меро­
приятия

Цель мероприятия Ответственный за вы­
полнение мероприятия

Срок вы­
полнения

Отметка о выполнении

1 2 3 4 5 6 8

1А. Повар
Рационализация рабочих 
мест и рабочей позы. 
Организовать рациональные 
режимы труда и труда. 
Автоматизация 
производственных 
процессов. Организовать 
рациональные режимы труда 
и отдыха

Выполнение 
рекомендаций 
аттестационной комиссии

Снижение
времени
воздействия
фактора

Завхоз, Тирская А.Е. Постоянно

2. Рабочий по стирке 
и ремонту белья

Организация рационального 
режима труда и отдыха

Выполнение 
рекомендаций 
аттестационной комиссии

Снижение тяжести
трудового
процесса

Завхоз, Тирская А.Е. Постоянно

3. Уборщик 
служебных 
помещений

Организация рационального 
режима труда и отдыха

Выполнение 
рекомендаций 
аттестационной комиссии

Снижение тяжести
трудового
процесса

Завхоз, Тирская А.Е. Постоянно

Председатель аттестационной комиссии Г  Руденькая Н.А
(подпись) ( Ф . И . О . )


